	

ПРОГРАММа ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ

	[bookmark: _GoBack]СПЕЦИАЛЬНАЯ ОЦЕНКА УСЛОВИЙ ТРУДА

	Цель программы:

	формирование у слушателей профессиональных компетенций, необходимых для выполнения следующих видов профессиональной деятельности в рамках имеющейся квалификации: 
– способность ориентироваться в законодательных и иных нормативных правовых актах в области специальной оценки условий труда;
– овладение методами проведения оценки условий труда; 
– формирование навыков проведения и оформления результатов специальной оценки условий труда.
Программа предусматривает проведение подготовки экспертов по специальной оценке условий труда для последующей аттестации в соответствующем Федеральном органе исполнительной власти (пп. 2 п. 3 ст. 20 Федерального закона № 426-ФЗ от 28 декабря 2013 г. «О специальной оценке условий труда»)

	Категория слушателей:

	эксперты организаций, проводящие специальную оценку условий труда.

	Содержание программы:

	1 Правовые и организационные основы и порядок проведения специальной оценки условий труда. Правовое положение, права, обязанности и ответственность участников специальной оценки условий труда.
2 Подготовка к проведению специальной оценки условий труда.
3 Идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов.
4 Декларирование соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда.
5 Исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных факторов
6 Классификация условий труда.
7 Результаты проведения специальной оценки условий труда.
8 Особенности проведения специальной оценки условий труда на отдельных рабочих местах.
9 Проведение внеплановой специальной оценки условий труда.
10 Экспертиза условий труда с точки зрения оценки качества проведения специальной оценки условий труда.

	Продолжительность обучения:
	12 дней

	Форма обучения: 	
	Очно-заочная

	Документ об образовании: удостоверение установленного образца 
	Адрес:
	ЮУрГУ, Независимый аттестационно-методический центр, 454080, г. Челябинск, пр. Ленина, 87, каб. 520.

	Контактный телефон:
 E-mail:
	(351) 230-50-28, 267-96-26.
S2305028@yandex.ru






